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FCASC

A propos de nous

La Fédération canadienne des associations de sécurité
dans la construction (FCASC) est une alliance nationale
regroupant 13 associations provinciales et territoriales de
sécurité, qui se consacre a la promotion de la santé et de
la sécurité dans I'ensemble du secteur de la construction
au Canada. Grace a la collaboration, a des normes
communes et a un leadership collectif, la FCASC renforce
la conformité, la qualité et la crédibilité des pratiques en
matiére de sécurité au travail. Notre nouveau plan
stratégigque redéfinit I'orientation de la FCASC : aller au-
dela de « la quéte d’'une harmonisation totale » pour «
renforcer le réle de la FCASC en tant que porte-parole
unigue du Canada en matiére de sécurité dans la
construction », un organisme collaboratif qui met en
relation les associations provinciales et territoriales,
amplifie leur impact et améliore les résultats en matiére
de sécurité a I'échelle nationale.

Nos atouts

o Lamarque COR® et sa réputation d’excellence technique
+ Des relations de confiance avec 13

associations provinciales et territoriales

» Un engagement commun en faveur de 'amélioration
continuelle et de la sécurité des travailleurs

o Une capacité avérée a collaborer sur les normes et la
réciprocité

« Aider les clients a sy retrouver face aux différences
réglementaires entre les juridictions

Nos opportunités

o Repositionner la FCASC comme la voix collective la plus
crédible du Canada en matiére de sécurité dans le secteur de la
construction

» Moderniser le programme COR® et renforcer son message a
’échelle nationale

 Explorer les possibilités d’application du programme COR®
a des secteurs autres que celui de la construction

o Renforcer I'influence aupres des gouvernements et de
l'industrie

 Aider les organisations a se préparer aux changements
réglementaires

+ Lancer de nouveaux services et outils innovants

o Tirer parti des capacités communes, notamment
technologiques, pour gagner en efficacité et améliorer
I’harmonisation a I’échelle nationale.

o Améliorer la conformité et la rigueur en matiére de

gouvernance e



Mission, vision et valeurs

Mission

La voix collective du Canada en matiére de santé

et de sécurité dans le secteur de la construction, qui rassemble les
associations provinciales et territoriales de sécurité afin de promouvoir la

conformité et I'excellence, dans le but d’améliorer les résultats en matiere
de sécurité pour les travailleurs et les employeurs a I'échelle nationale.

Vision

Un Canada ou chaque ouvrier du batiment

rentre chez lui sain et sauf et bénéficie

d’un programme national harmonisé offrant des
normes de sécurité élevées, des informations fiables

et une amélioration continue des pratiques Valeurs
en matiére de santé et de sécurité.

Collaboration:
Nous travaillons ensemble au sein d'un réseau national unique,

en partageant nos connaissances, notre expertise et nos
ressources afin d'améliorer la sécurité dans le secteur de la
construction partout au Canada. Nous valorisons les atouts de
chaque association membre, tout en reconnaissant que notre
impact collectif est plus important que celui de n'importe quelle
juridiction individuelle.

Intégrité :

Nous agissons avec honnéteté, transparence et responsabilité
dans toutes nos décisions et relations. Nous honorons la
confiance que nous accordent nos membres, nos salariés, nos
employeurs et nos partenaires, en veillant a I'équité et a la
crédibilité de chacune de nos actions.

Respect de la diversité :
Nous respectons les contextes, les lois et les besoins propres a

chaque province et territoire. Nous sommes ouverts aux
différentes perspectives et approches, conscients que la
diversité peut renforcer I'innovation et aider a surmonter les
différences entre les juridictions.

Excellence et amélioration continue :

Nous visons l'excellence en matiére de leadership, de
programmes et de performances dans le domaine de la
sécurité. Notre engagement porte sur l'apprentissage,
l'innovation et la recherche constante de meilleurs résultats
pour les salariés et les employeurs.

Une voix unifiée pour la sécurité :

Nous nous exprimons avec clarté, cohérence et confiance au
nom de nos membres et de notre secteur. Nous renforgons par
nos paroles et nos actes un engagement commun : celui de
sauver des vies, de protéger les travailleurs et de promouvoir
une culture de la santé et de la sécurité partout au %

Canada.





